COMUNE DI MOTTA SANT’ ANASTASIA

CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA

IL SINDACO

DETERMINAZIONEN. 2L DEL_AS[o 7 /25¢,

OGGETTO: Nomina di Responsabile dell’Area III "Urbanistica” e conferimento della titolarita della relativa
posizione organizzativa in capo all’Ing. Giuseppe Calabretta - cat. “D” — Pos. Econ. “D/1” fino al 31/ 12/2020.

IL SINDACO

in virth delle competenze derivantegli ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 della legge regionale 26 agosto
1992, n. 7, come modificato ed integrato dall’art. 41 della L.R. 1 settembre 1993, n. 26, per tutte le materie
non espressamente attribuite agli altri Organi del Comune;

Dato atto che la presente determinazione, essendo provvedimento di organo monocratico, ¢&
immediatamente esecutiva;

Premesso che, la posizione organizzativa relativa all’Area III risulta priva di titolare, a seguito della
risoluzione della convenzione per I’utilizzo temporaneo di personale dipendente di altro Ente stipulata ai sensi
dell’art. 14 CCNL 22/01/2004 tra questo Comune ed il Comune di Aci Sant’ Antonio:

Che a far data 03/06/2020 e nelle more della adozione di ulteriori atti organizzativi, ’incarico di Responsabile
dell’ Area III € svolto ad interim dal Responsabile dell’Area [V;

Richiamate:

- La deliberazione di G.M. di questo Comune n. 49 del 02/07/2020, ad oggetto: Attivazione del
comando presso il Comune di Motta Sant’Anastasia del dipendente del Comune di Sant’Alfio ing.
Giuseppe Calabretta,- Istruttore Direttivo Tecnico Cat. “D”-

- La deliberazione di G.M n. 55 del 02/07/2020 del Comune di Sant’Alfio recante ad oggetto: "Nulla
osta definitivo e autorizzazione al Comando presso il Comune di Motta Sant’ Anastasia del dipendente
ing. Giuseppe Calabretta,- Istruttore Direttivo Tecnico Cat. “D”-Pos. Econ. “D/1”.

VISTA la convenzione sottoscritta in data odierna per I’utilizzo temporaneo del dott. ing. Giuseppe Calabretta

in posizione di comando presso questo comune, a decorrere dal 15/07/2020 e fino al 31/ 12/2020 , per n. 36 ore
settimanali salvo eventuali modifiche;

VISTO il Regolamento comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi:

VISTO il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali;

Visto I'organigramma di macrostruttura dell’Ente, (come da ultimo rideterminato con del G.M. 111 del
10/10/2018 )che, fra I’altro, riassume le Aree dell’Ente ridenominando 1’Area Urbanistica e Ambiente come
Area III ;

Preso atto che questo Comune ¢ privo di personale con qualifica dirigenziale che all’interno dell’Area I
urbanistica non sono presenti unita di personale con inquadramento nella categoria D;
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Vista la disciplina di cui all’art. 13 e ss. del CCNL del Comparto Funzioni Locali sottoscntto in dat:
21/05/2018; :

RITENUTO individuare nel dott. ing. Giuseppe Calabretta , nato a Catania il 09/06/1968, dipendente a tempc
pieno e indeterminato del Comune di Sant’Alfio in utilizzazione temporanea presso questo Comune giust:
convenzione ex art. 14 CCNL 22/01/2004, profilo di istruttore direttivo tecnico ingegnere cat. “D1”, i
soggetto idoneo allo svolgimento dei compiti connessi alla titolarita della posizione organizzativa dell’ Area II
Urbanistica, in ragione dei requisiti culturali, delle attitudini e della capacita professionale ed esperienz:
posseduti e maturati nella qualita di Responsabile del relativo servizio presso l’amministrazione d
appartenenza e presso questo Comune;

Visto il regolamento comunale per la pesatura, conferimento e revoca delle posizioni organizzative (come d:
ultimo rideterminato con del GM n. 46 del 21/05/2019);

Ritenuto attribuire I’indennita di posizione nella misura stabilita dal sistema di pesatura dell’Ente, comu
approvato con deliberazione della G.C. n. 46 del 21/05/2019, dichiarata immediatamente esecutiva, di f
11.200,00 annui  oltre rateo pro quota tredicesima, oneri riflessi a carico dell’Ente e relativa retribuzione d
risultato da erogarsi a seguito della valutazione annuale effettuata dal Nucleo di valutazione in base all

previsioni del sistema di misurazione e valutazione della perfomance adottato dall’Ente ed entro i limiti previst
dal vigente CCNL;

Dato atto che sono acquisite dall’interessato le dichiarazioni rese ai sensi del d.lgs. 39/2013 e s.m.i. e del d.lgs
33/2013 e s.m.i.;

Visto il vigente O.R.EE.LL.;
Visto lo Statuto comunale;
Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali;

DETERMINA

Di revocare la determina sindacale n. 16 del 03/06/2020.

Nominare a far data dall’esecutivita della presente determinazione e fino al 31/12/2020, il dott. ing.
Giuseppe Calabretta , nato a CHEXEERES B dipendente a tempo pieno e indeterminato del Comune di
Sant’ Alfio in utilizzazione temporanea in comando presso questo Comune giusta convenzione ex art. 14
CCNL 22/01/2004, profilo di istruttore direttivo tecnico ingegnere cat. “D1”, quale Responsabile dell’ Area
III “Urbanistica”, con conferimento della relativa posizione organizzativa, attribuendo allo stesso I’esercizio
delle relative funzioni dirigenziali ai sensi dell’art. 109, comma 2, del d.lgs. 267/2000 per ’esercizio di tutte
le funzioni e competenze gestionali rientranti nell’ Area;

Attribuire 1’indennita di posizione nella misura fissata dal sistema di pesatura dell’Ente, come approvato
con deliberazione della G.C. n. 46 del 21/05/2019, dichiarata immediatamente esecutiva, ovvero nella
misura di € 11.200,00 annui, oltre rateo pro quota tredicesima, oneri riflessi a carico dell’Ente e relativa
retribuzione di risultato da erogarsi a seguito della valutazione annuale effettuata dal Nucleo di valutazione
in base alle previsioni del sistema di misurazione e valutazione della perfomance adottato dall’Ente ed entro
i limiti previsti dal vigente CCNL;

Comune di Motta Sant’Anastasia - 95040 - Piazza Umberto, 22 - Tel 0957554211 Fax 095/307276 P.[.00575910872
E-mail Orario di ricevimento




Dare mandato al servizio finanziario ad impégnare, ai sensi dell’art. 183, comma 2, del d.lgs. 267/2000 e
ss.mm.il. le relative somme nel corrispondente capitolo del bilancio 2019/2021 annualita 2020;

Dare atto che si provvedera all’assegnazione degli obiettivi gestionali all’ Area su base annua in sede dj
approvazione del Piano della performance;

Dare atto che sono acquisite dall’interessato le dichiarazioni ex d.lgs. 39/2013 ed ex d.lgs. 33/2013 da
pubblicarsi, a cura dell’Ufficio di Segreteria, nell’apposita sezione dell’” Amministrazione trasparente”;

Incaricare I"Ufficio di Segreteria per I’esecuzione del presente provvedimento mediante:
- la notifica al Dr. Ing. Giuseppe Calabretta;

- la trasmissione per quanto di rispettiva competenza all’Ufficio del personale gestione normativa e
all’Ufficio del personale gestione economico-finanziaria;

- la sua comunicazione, per loro opportuna conoscenza, alla Giunta comunale, al Presidente del Consiglio
comunale, al Segretario comunale, ai Responsabili di Area, al Nucleo di valutazione e all’Organo di
revisione economico-finanziaria.
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